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Me refiero al articulo 7 de la Ley Federal de Austeridad Republicana, donds sé“‘ésta-blié%i%—‘__,m

obligacion de presentar ante el Comité de Evaluacién y ante la Cdmara de Diputados un “Informe
de Austeridad Republicana” por parte de las dependencias, entidades, organismos y entes que
integran la Administracién Plblica Federal.

Presente

Al respecto, con fundamento en el articulo 7, fraccién XXXV del Reglamento Interior de Ia Secretaria
de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes y de conformidad con lo establecido en el
numeral SEXTO del Manual para elaborar el Informe de Austeridad Republicana, se anexa al
presente el “Informe de Austeridad Republicana 2022" correspondj aestructura,
Comunicaciones y Transportes que incluye Unidades Centrales, Cen ng‘l f

de Austeridad Republicana de los siguientes  Organos e%igmﬁwmﬁé
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Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria
Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, S.A.de C.V.
Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México, S.A.de C.V.

Servicios Aeroportuarios de la Ciudad de México, S.A.de CV.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Lic. Eréndira Valdivia Carrillo

Ccp. Lic.Jorge Nufio Lara, Secretario de Infraestructura, Comunicacionesy Transportes. Presente:
Dr. Rogelio Ramirez de la O, Secretario de Hacienda y Crédito Publico.- Presente.
Mtro. Roberto Salcedo Aguino, Secretario de la Funcidn pablica.- Presente.
Lic. José Luis Chavez Delgado, Titular de la Unidad de Control, Evaluaciony
Mtro. Jests Lenin Lares Hayashl Titular del Organo Interno de control en la SICT-Presente.
C.P. Laura Urrutia Mercado, Dlrectora GeneraW de F‘rcgramacton Orgamzac:on Y Presupuesto.-Presente.
Lic. Marfa del Rocio Bello Castillo, Titular de la Unidad de Transparencia.-Presente.

Mejora dela Gestion Publica en la SFP.-Presente.

T: 01 (55) 5723 9300
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I. INTRODUCCION

De conformidad con lo establecido en
el articulo 7 de la Ley Federal de
Austeridad Republicana; numeral 2,
incisos b. y c. de los Lineamientos para
la Operacion y Funcionamiento del
Comité de Evaluacion de las Medidas
de Austeridad Republicana; y numeral
Sexto del Acuerdo por el que se emite el
Manual para elaborar el Informe de
Austeridad Republicana  (Manual),
Grupo Aeroportuario de la Ciudad de
México, S.A. de C.V. (CACM), presenta su
Informe de Austeridad Republicana del

ejercicio fiscal 2022.

El Informe de Austeridad Republicana,
tiene por objeto dar cumplimiento a la
referida Ley con la finalidad de regulary
normar las medidas de austeridad del

gjercicio del gasto publico federal y

coadyuvar a que los recursos
economicos de que se dispongan, se
administren con eficacia, eficiencia,
economia, transparencia y honradez,
conforme se establece en el articulo 134
de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos.

Consciente de esta responsabilidad,
GACM, empresa de participacion
estatal mayoritaria del Gobierno
Federal coordinada por la Secretaria de
Infraestructura, Comunicaciones vy
Transportes (SICT), de acuerdo con el
numeral Octavo del Manual, presenta
dicho informe y éste sera publicado en
internet en la pagina oficial de la

Entidad, en la siguiente liga:

https://www.gacm.gob.mx
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https://www.gacm.gob.mx/

Il. ANTECEDENTES

El Grupo Aeroportuario de la Ciudad de
México,S.A. de CV, (GACM);, de
conformidad con lo establecido en el
Acuerdo por el que se emite el Manual
para Elaborar el Informe de Austeridad
Republicana; asi como en atencidn, al
Informe de Austeridad Republicana
2022, de racionalidad con los que se

busca fortalecer la eficiencia en sus

operaciones, dentro de las cuales se

encuentran las siguientes.

Recursos Materiales y de Servicios
Generales.
ll.  Recursos Humanos.

[ll.  Recursos Presupuestales.

G
A
C
M
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IILEJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

En este tiempo de acciones y hechos,

para hacer efectivo los objetivos
trazados por el Gobierno de México en
materia de conectividad aeroportuaria,
GACM bajo la guia de la Secretaria de

Comunicaciones vy
(SICT),

actividades a la atencidén de la demanda

Infraestructura,
Trasportes, orienta  sus
aeroportuaria del centro del pais, cuyo
objetivo es fortalecer la conectividad

con México y el mundo.

Es asi como, se instrumentd una de las
politicas aéreas mas relevantes, la cual
considera el desarrollo del Sistema
Aeroportuario Metropolitano (SAM). Con
ello, se busca aprovechar al maximo la
infraestructura aeroportuaria existente
para ofrecer a las personas pasajeras,
servicios aeroportuarios de calidad,
segurosy accesibles, asicomo incentivar
el turismo y el comercio nacional y
exterior de manera que se impulse el

desarrollo del sector aéreo con visidon a

largo plazo. En paralelo, y en atencion al

En ese orden de ideas, este Grupo
Aeroportuario durante el ejercicio

fiscal 2022, en cumplimiento de los

interés nacional y al compromiso del
Gobierno de México para contar con
politicas austeras, transparentes vy
honestas orientadas a resultados que

impacten positivamente a la poblacion.

Bajo esa tesitura, el GACM como
agente coadyuvante de las politicas
aeroportuarias siguiendo las
directrices marcadas por la SICT,
durante el ejercicio fiscal 2022 que se
reporta orientd sus actividades en la
continuidad de atencion de los
grandes retos del pais en materia del
transporte aéreo, esto es, culminar
con el denominado proyecto Texcoco
reforzando el compromiso el esta
entidad del Gobierno Federal de
enmarcar la nueva vida publica de
México, asi como, la ejecucion de
acciones para consolidar el SAM,
politica aérea sin precedente que
atendera la demanda de servicios

aeroportuarios para el centro del pais.
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compromisos  trazados en  su
Programa Institucional alineado a las
estrategias establecidas por el
programa sectorial de
comunicaciones y transportes en
materia aeroportuaria, rinde cuentas
de sus principales acciones en la
materia, a través del del informe de las
acciones realizadas y los resultados
obtenidos durante el ejercicio fiscal
2022, el cual estad basado en |la
atencion a las disposiciones emitidas
por el Gobierno Federal, con una
vision politica de austeridad
republicana que permita atender la

continuidad operativa de la Entidad.
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PRESUPUESTO DEL GASTO

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), autorizé para el gjercicio fiscal

2022 un presupuesto a GACM por un importe $ 248.4 mdp cifra superior en 2% del

presupuesto autorizado del 2021, en los siguientes rubros:

PEF PEF e
CAPITULO DEL GASTO ~————————— Variacién

2021 2022

1000/Servicios Personales 164 165.7 1%

2000/Materiales y Suministros 1.3 1.4 5%
3000/Servicios Generales 78.4 81.3 4%

243.7 248.4 2%

Con relacion al comparativo del ejercicio del ano fiscal 2022 contra el ejercido en el
2021 se presentan las siguientes variaciones:
Ejercicio
CAPITULO DEL GASTO 2021 2022

(L) (2) (2-1)
1000/Servicios Personales 1412 1185

Variacion

2000/Materiales y Suministros 0.1 0.1
3000/Servicios Generales 683 386
209.6 157.2

En Servicios Personales se registré un menor gasto de 16%, debido principalmente a

la vacancia de plazas de estructura generada por el cierre del proyecto del Nuevo

Aeropuerto de la Ciudad de México.

En el rubro de Materiales y Suministros, se reflejé una disminucion del gjercicio del
gasto en virtud del establecimiento de criterios de austeridad tomados para llevar a

cabo el gjercicio del gasto bajo principios de honestidad austeridad eficiencia y

austeridad.
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En el capitulo de los Servicios Generales se reflej6 un menor ejercicio de 43%
principalmente por la disminucién del requerimiento los servicios basicos, servicios
arrendamientos, profesionales y de comunicacion, entre otros, originado por la

compactacion del personal en la entidad.

SERVICIOS PERSONALES

En lo que respecta al rubro de servicios personales el cierre del proyecto del NAICM
provoco la reorganizacion de objetivos dirigiendo los esfuerzos a, por un lado, el cierre
de los proyectos que estaban dirigidos a la construccion implicaba la cancelacion de
los contratos celebrados, y por otro lado, el fortalecimiento de las actividades
orientadas al desarrollo de SAM, derivandose de lo anterior una restructura que en
consonancia a los principios de austeridad fue compactado implicando que, en
servicios personales se registrd un menor gasto pagado de 16%, debido
principalmente a la vacancia de plazas generada, por motivo de lo antes senalado,

como se muestra a continuacion.

Ejercicio
CONCEPTO 2021 2022
(1) (2) (2-1) %

Variacion

1000/Servicios Personales

Personal Estructura 355 246 -10.9 -31%

Personal Eventual 105.6 939 -11.7 -11%

Con base en el Catalogo de puestos, asi como al analitico de plazas del Presupuesto
de Egresos de la Federacion autorizado por la SHCP, para el ejercicio fiscal 2022, la
Estructura Organica de GACM, se mantuvo sin cambios durante el ejercicio 2022.
Dicha estructura se constituye por 31 plazas presupuestarias de caracter permanente,

integradas por una Direccion General, 6 Direcciones Corporativas, 1 Direccion, 10
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Subdirecciones, 9 Gerencias, un Titular del Organo Interno de Control y 3 Titulares de
Area del Organo Interno de Control, sin embargo, no todas se encuentran tripuladas.
De estas 31 plazas de estructura, al cierre del ejercicio 2021 se tenian 16 plazas
ocupadas y 14 plazas vacantes. Al cierre del gjercicio 2022, la situacion cambio a 14
plazas ocupadas y 17 vacantes, lo cual representa una disminucion con relacion a la

ocupacion del ano 2022, como se presenta en el cuadro siguiente:

No. de No. de No. de No. de
Puestos de nivel mando plazas plazas plazas Plazas
Ocupadas | Vacantes | Ocupadas | Vacantes
Director General 1 0 1 0
Directores Corporativos 2 4 2 4
Director 0 1 0 1
Subdirectores 5 5 4 6
Gerentes 4 5 3 6
Titular del Organo Interno de ] 0 1 0
Control
Titulares de Area del OIC 3 0 3 0

Total

Porcentaje de Ocupacion de
Plazas

51.61%

Para el ejercicio fiscal 2022, en lo que corresponde al gasto total de la estructura
organizacional de las plazas de caracter permanente, éste ascendidé a un monto de
$24.6 mdp, que representa una disminucion porcentual del 31% respecto del gasto
ejercido para el ano fiscal 2021, que fue por un importe de monto de $35.5 mdp, como

se muestra en el siguiente cuadro:

Costo Total Estructura
Organizacional

2021 2022
Estructura $35,530,029.00 $24.575341.14 31 %

Variaciéon % Real *

*Corresponde a la Variacidn Porcentual Real existente entre el Presupuesto Ejercido en el Ano
Reportado y el Presupuesto Ejercido en cada uno de los afios anteriores al mismo, considerando el
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Deflactor del Producto Interno Bruto observado y que se sefala en el Marco Macroecondmico de la
Cuenta Publica de cada ano.

DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

En el rubro de Materiales y Suministros y Servicios Generales se reflejéo un menor
gasto ejercido con relacion al gjercicio del ano 2021, con una reduccion del 43%

debido a los ahorros en estos conceptos.

Principales logros alcanzados:

e Se otorgo a GACM, unas oficinas en comodato en el edificio de las flores de la
SCIT, lo que origind una ahorro de recursos en los rubros de arrendamiento y
mantenimiento de edificios en el periodo de junio a diciembre de 2022.

e Derivado a que en el ejercicio 2022, se siguieron arrendando los mismos
modelos que en el ano 2021, el costo del servicio disminuydé debido a la
depreciacion de los vehiculos, esto redujo el monto erogado, los vehiculos
arrendados son: dos Chevrolet Aveo modelo 2019 y 2020 y una camioneta

Hyundai Starex 2019 para carga.

e Servicios Varios: En la entidad los servicios basicos tales como limpieza
estacionamiento entre otros se encuentran en su minimo de requerimiento
necesario.

e Telefonia celular: sélo se tiene contratada una linea telefénica para la

Direccién General.
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DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. (TIC “s)

Respecto de los recursos ejercido en los servicios TIC s, a continuacion se muestra el

comparativo de los egjercicios 2022 vs. 2021

Nombre del Servicio

Servicio Integral de Bienes Informaticos $3.14 $2.34
Servicios Integrales de Infraestructura de Comunicaciones de
) $5.59 $3.13
Voz, Datosy Video
Servicio de Internet para Oficinas Remotas $0.97 $0.08
Servicio de Conexidon a la red publica de telefonia $0.22 $0.09
Servicio Integral de Impresion y Digitalizacion en Blanco
N P Yol Y $0.66 $0.44
Negroy Color
Servicios profesionales para el acompafamiento y apoyo a la
operacion, desarrollo y hospedaje para el Sistema Integral de $4.82 $2.31
Grupo Aeroportuario (SIGA)
Servicio Integral de Gestién Documental y Archivistica $3.74 $0.78
Total, c/IVA
Total, s/IVA

Compactacion de gasto

De disminucion al cierre del ano 2022, las acciones en materia de
austeridad y compactacion del gasto relativas a TIC s, al comparar el
gasto ejercido al cierre del afio 2021, por un monto de $ 16.5 millones

de pesos, cifra que contrasta favorablemente con la comparacién del

afo 2022, por un monto $ 7.9 millones de pesos.
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Principales logros alcanzados:

Costo de propiedad y sinerqgias

e Consolidando y alineando la infraestructura tecnoldgica de servicios de
bienes informaticos, infraestructura de comunicaciones de voz, datos y video,
INTERNET, impresion y digitalizacion en blanco y negro, y color, Sistema ERP
y servicio de gestion documental y archivos ajustando cada uno de ellos a la
compactacion organizacional de la entidad y a las necesidades del GACM.

e Formalizando contratos en modalidad de abiertos, a efecto de atender las
directrices de nuestra cabecera de sector, asi como el uso de contratos marco.

e Optimizando la infraestructura en la materia, en la nueva ubicaciéon de las
oficinas del GACM.

Administracion de Activos

e Actividades orientadas a privilegiar el uso de herramientas tecnoldgicas, tal
es el caso de videoconferencia en tiempo real para celebracion de sesiones
de Comités, reuniones de trabajo y capacitaciones.

e Se continuo con buenas practicas del control y seguimiento de Ia
correspondencia en GACM, asi como de almacenamiento en la nube, a través
de carpetas compartidas, para mejorar el uso y consulta de informacion de
forma interna, con cada uno de los equipos de trabajo de la entidad.

e Fortaleciendo la mesa de servicio, con flujos de trabajo que permitieron
optimizar los tiempos de respuesta, ante eventuales reportes de fallas y/o

problemas en la plataforma tecnoldgica que tiene habilitada la Entidad.

Retorno de Inversién y economias de escala

e Continuidad del equipamiento contratado, manteniendo costos de
arrendamiento que datan del ano 2015, y que dado el proceso de transicion

de la Entidad, se decidié que el equipamiento, aun se mantenia vigente, sin
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riesgos de obsolescencia tecnoldgica.

Sustitucion de equipos de

telecomunicaciones arrendados, por tecnologia de la Entidad, a partir de

diversos contratos, sin perder la operacion en las nuevas oficinas del GACM.

Sin perjuicio de lo anterior, se mantuvo el apoyo técnico y asesoria al personal del

GACM en el uso de herramientas para el trabajo remoto a partir de funcionalidades

de transmision de voz, video - datos y servicios videoconferencia, en especifico

mediante la utilizacion de los servicios proporcionados por MS-TEAMS y Zoom, asi

como Google Meet, ésta ultima en el nicho de software gratuito.

I MEDIDAS TOMADAS POR EL ORGANO
DESCONCENTRADO U ORGANISMO DESCENTRALIZADO

A SU CARGO

Las medidas de austeridad adoptadas por esta Entidad para dar cumplimiento a lo

previsto en los articulos 8,10, 11, 12, 14, 15, 16 y 22 de la Ley, asi como las establecidas

en el Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como las previstas en el Titulo

Tercero, Capitulo 1V, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,

se detallan a continuacion:

Ley Federal de Austeridad Republicana

Implementacion durante el Ejercicio Fiscal 2022

Articulo 8. En la adquisicion de bienes muebles e
inmuebles, su arrendamiento o contratacién de
servicios y obra publica se buscara la maxima economia,
eficiencia y funcionalidad, observando los principios de
los recursos

austeridad, ejerciendo estrictamente

publicos en apego a las disposiciones legales aplicables.
Las adquisiciones, arrendamientos y servicios se
adjudicaran, por regla general y de manera prioritaria, a
través de licitaciones publicas, de conformidad con lo
establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico. Las excepciones a esta
regla deberdn estar plenamente justificadas ante el

6rgano encargado del control interno que corresponda.

Durante el ejercicio 2022, las solicitudes de excepcidn a
la licitacion publica que se presentaron al Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de Grupo
Aeroportuario de la Ciudad de México, SA. de CV,,
fueron sometidas a consideraciéon y probadas por el
Comité de Adquisiciones, mismo que cuenta con la

participacion del Organo Interno de Control.
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Ley Federal de Austeridad Republicana

Implementacion durante el Ejercicio Fiscal 2022

Articulo 10. En tanto no se autoricen nuevos programas
o0 se amplien las metas de los existentes, los gastos por
concepto de telefonia, telefonia celular, fotocopiado,
combustibles, arrendamientos, viaticos, alimentacion,
remodelacién de oficinas,

mobiliario, equipo de

telecomunicaciones, bienes informaticos, papeleria,

pasajes, congresos, convenciones, exposiciones y
seminarios, necesarios para cumplir la funcién de cada
dependencia y organismo, no podran exceder de los
montos erogados en el gjercicio presupuestal inmediato
anterior, una vez considerados los incrementos en
precios y tarifas oficiales o la inflacién. Lo anterior, salvo
las autorizaciones presupuestales que otorgue la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, previa

justificacion.

Las secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la

Funciéon Publica, en sus respectivos ambitos de

competencia, emitirdn los lineamientos para la
adquisiciéon de bienes y servicios de uso generalizado de
los entes publicos, de manera consolidada, con objeto
de obtener las mejores condiciones con relacion a
precio, calidad y oportunidad, pudiendo ampliar los
supuestos regulados en este articulo, en caso de
estimarlo conveniente, sin perjuicio de lo previsto en la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Publico y otros ordenamientos legales.

De conformidad con lo sefialado en dicho articulo,
se citan las partidas sobre los gastos por concepto
mas distintivos que tuvieron una compactaciéon

del gasto, conforme lo siguiente:

Variacién

patcs 2021/2022

Descripcion 2019 2020 2021 2022

21101 |Materiales y Utiles de Oficina
31501 [Servicio de telefonia Celular

2,218,348.07
258,729.31

96,512.27
54,281.83

13,905.81 0 -100]
6,736.70 1,605.00] -76.18

Arrendamiento de Edificios y

32201 14,775,195.12 11,332,859.63 12,577,060.62 5,993,540.69 -52.35

Locales
Arrendamiento de equipo y
bienes Informaticos

Suma 25,365,067.90

32301 8,112,795.40| 4,390,372.83 4,136,311.22 3,909,568.93 -5.48

15,874,026.56] _ 16,734,014.35]  9,904,714.62] -40.81

Para el ejercicio fiscal 2022 en la partida de
materiales y Utiles de oficina no se tuvo la
necesidad de llevar a cabo erogaciones en virtud
de que la entidad ya contaba con lo minimo
necesario para su operacion, con respecto al
arrendamiento de oficinas se refleja un ahorro
derivado a que en el mes de mayo de 2022 se
otorgd en comodato a GACM, las oficinas del piso
7 del edificio de las Flores por parte de la SCIT, Asi
como la partida de mantenimiento de edificios, se
obtuvieron ahorros por el mismo concepto
anterior, en la partida o de telefonia celular solo se
tiene una linea telefénica asignada a la Direccidon

General con un plan basico, entre otros.

Articulo 1. Las erogaciones por concepto de

congresos y convenciones se sujetaran a los

lineamientos que, en términos del articulo 16 del
presente ordenamiento, emitan la Secretaria y la

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,

atendiendo las disposiciones de austeridad

republicana y en el ambito de sus respectivas

atribuciones.

Es importante sefalar que, con relacion a este
articulo, en el ejercicio fiscal 2022, GACM no erogd

recursos por concepto de Congresos Yy

Convenciones.
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Ley Federal de Austeridad Republicana

Implementacion durante el Ejercicio Fiscal 2022

Articulo 12. Los entes publicos ajustaran sus

estructuras organicas y ocupacionales de
conformidad con los principios de racionalidad y
austeridad republicana. Se eliminaran todo tipo de
duplicidades y se atenderan las necesidades de

mejora y modernizaciéon de la gestién publica.

Para dar cumplimiento a lo anterior, en el ambito

del Poder Ejecutivo Federal, se observara lo

siguiente:

|. Se asigna Secretario particular Unicamente a

los titulares de dependencia o entidad;

Il. S6lo se permitira la asignacion de chofer a
subsecretarios de Estado, y superiores, asi
como a titulares de entidades de control
directo;

[ll. Se prohiben las plazas con nivel de Direccién

General Adjunta que no ejerzan facultades

contempladas expresamente

en ley o

reglamento;

IV. Los representantes gremiales en los érganos
tripartitos, con excepcién de aquellos que se
desempefen en los Tribunales Laborales,
ocuparan cargos honorificos, por lo que no
recibirdan remuneracién alguna por el
desempeno de su funcién, y

V. La contratacion de servicios de consultoria,

asesoria y de todo tipo de despachos externos

para elaborar estudios, investigaciones,

CACM esta apegado a su estructura organica
ocupacional actual, misma que no cuenta con

duplicidad de funciones:

. No se cuenta con la figura de Secretario

Particular, en Direcciones Corporativas y
Subdirecciones, asi como en el Organo Interno
de Control.

Il. No se cuenta con plazas de choferes, sélo la
Direccién General de la Entidad, tiene asignada
a una persona para realizar funciones de
mensajeria y apoyo.

[1l. No se cuenta con plazas de nivel de Direccién

General Adjunta.

Estd entidad no cuenta con representantes

gremiales.

V. Durante el ano 2022, GACM Unicamente se
realizaron las contrataciones, para la Auditoria

de Estados Financieros de GACM, mismos que
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proyectos de planes de desarrollo, o

ley,
cualquier tipo de andlisis y recomendaciones,
se realizara exclusivamente cuando las
personas fisicas o morales que presten los
servicios no desempefen funciones similares,
iguales o equivalentes a las del personal de
plaza presupuestaria, no puedan realizarse con
la fuerza de trabajo y capacidad profesional de
los servidores publicos y sean indispensables
para el cumplimiento de los programas
autorizados, considerando lo establecido en los
articulos 19 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publicoy
62 de

la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria.

son asignados por la Secretaria de la Funcién

Plblica

Articulo 14. El gasto neto total asignado

anualmente a la difusion de propaganda o
publicidad oficial por los entes publicos, se sujetara
a las disposiciones que para el efecto emitan la
Secretaria y la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico. Dicho gasto se ajustara a lo estrictamente
indispensable para dar cumplimiento a los fines
informativos, educativos o de orientacion social

cuya difusion se determine necesaria.

Las asignaciones dispuestas en el parrafo anterior,
no podran ser objeto de incrementos durante el
ejercicio fiscal correspondiente, salvo el necesario
para atender situaciones de caracter emergente,

caso fortuito o fuerza mayor.

La Gerencia de Comunicacion Social y Relaciones
Publicas (GCSYRP) tiene a su cargo la partida 36101
“Difusion de mensajes sobre programas vy
actividades gubernamentales”, que afo con ano
se utiliza para informar a la sociedad del quehacer
de GACM. Durante el gjercicio 2022 se ejercieron
$ 5,689,392.57, esto es 26 % menos en comparacion
con el ejercicio anterior 2021 que, ascendié a un

monto de $7,664,397.32.

PARTIDA DESCRIPCION  EJERCICIO 2021 EJERCICIO 2022
Difusidn de mensajes
36101 SOPreprogramasy 7,664,397.32 5,689,392.57

actividades
gubernamentales

La GCSYRP logré su meta de campafa propuesta
al alcanzar un nivel de recordacion del 36%. Se
cumplieron los propésitos de comunicacién, al
difundir que la zona centro del pais cuenta con
una triada de aeropuertos gracias a los cuales, la
incrementa  sus de

poblacion posibilidades
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acceder a servicios de transportaciéon aérea de
calidad con mejores tarifas y terminales aéreas

Mas cercanas.

Articulo 15. Quedan prohibidas las delegaciones
de los entes publicos en el extranjero, salvo las
correspondientes a las &reas de seguridad

nacional e imparticion de justicia. La

representacion del Estado Mexicano en el

extranjero, la ejecucion de la politica exterior, su

No aplica ya que GACM no cuenta con

delegaciones en el extranjero.

direccion 'y administracién, corresponderan
Unicamente a la Secretaria de Relaciones
Exteriores.

Articulo 16. Son medidas de austeridad
republicana, de manera enunciativa y no

limitativa, las siguientes:

I.  Se prohibe la compra o arrendamiento de
vehiculos de lujo o cuyo valor comercial
supere las cuatro mil trescientas cuarenta y
tres Unidades de Medida y Actualizacion
diaria vigente para el transporte y traslado de
los servidores publicos. Cuando resulte

necesario adquirir o arrendar un tipo de

vehiculo especifico para desarrollar tareas
indispensables vinculadas con el
cumplimiento de las obligaciones de los entes
publicos, su adquisicion o arrendamiento se
realizard previa justificacion que al efecto
realice la autoridad compradora, misma que

se someterd a la consideracién del érgano

encargado del control interno que
corresponda, Y se debera optar
preferentemente por tecnologias que

generen menores dafnos ambientales;

|. Derivado a que en el ejercicio 2022, se
siguieron arrendando los mismos modelos
que en el ano 2021, el costo del servicio
disminuyé debido a la depreciacion de los
vehiculos, esto redujo el monto erogado, los
vehiculos arrendados son: dos Chevrolet Aveo
modelo 2019 y 2020 y una camioneta Hyundai
Starex 2019 para carga.
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VI.

Los vehiculos oficiales sélo podran destinarse
a actividades que permitan el cumplimiento

de las funciones de la Administracién Publica

Federal. Queda prohibido cualquier uso
privado de dichos vehiculos;
Las adquisiciones y arrendamientos de

equipos y sistemas de cOmputo se realizaran
previa justificaciéon, con base en planes de
modernizaciéon y priorizando el uso de
software libre, siempre y cuando cumpla con
las caracteristicas requeridas para el gjercicio
de las funciones publicas;

Se prohiben contrataciones de seguros de
ahorro en beneficio de los servidores publicos
con recursos del Estado, tal como el Seguro de
Separaciéon Individualizado, o las cajas de
ahorro especiales; lo anterior, con excepcidon
de aquellos cuya obligacién de otorgarlos
derive de ley, contratos colectivos de trabajo o
Condiciones Generales de Trabajo;

Los vehiculos aéreos propiedad del Poder
atendiendo a las

Ejecutivo  Federal,

particularidades del bien correspondiente,
seran destinados a actividades de seguridad,
defensa, marina, fuerza aérea, de proteccion

civil,asicomo al traslado de enfermos. Los que

no cumplan con esta funcidn seran
enajenados asegurando las mejores
condiciones para el Estado;

No se realizaran gastos de oficina

innecesarios. En ningun caso se autorizara la
compra de bienes e insumos mientras haya

suficiencia de los mismos en las oficinas o

Il. Las unidades con las que se contaba al final de
ano 2022, estaban destinadas exclusivamente
para uso utilitario en atencion de las actividades

oficiales.

1. GACM contindo priorizando el uso de
herramientas para el trabajo remoto a partir de
funcionalidades de transmisién de voz, video -
datos y servicios videoconferencia, en especifico
mediante la utilizacion de los servicios
proporcionados por MS-TEAMS y Zoom, asi como
Google Meet,

IV. GACM no tiene contratado ningun tipo de
prestacion que no esté contemplado en el Manual
de Percepciones de los Servidores Publicos de la

Administracién Publica Federal vigente.

V. GACM no cuenta con vehiculos aéreos.

VI. GACM no ha adquirido mobiliario, equipo y

materiales se ha mantenido con su inventario.
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almacenes, considerando el tiempo de
reposicion;
VII. Se prohibe remodelar oficinas por cuestiones
estéticas o comprar mobiliario de lujo, y
VIll.  Se prohibe el derroche en energia eléctrica,
agua, servicios de telefonia fija y movil, gasolinas e
insumos financiados por el erario.
La Secretaria y la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico elaborardn y emitirdan de manera conjunta
los lineamientos necesarios para regular lo
previsto en el presente articulo, de acuerdo con
sus atribuciones y considerando las disposiciones
de la Ley, pudiendo ampliar los supuestos
regulados en este articulo, en caso de estimarlo
conveniente.
Correspondera a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico en el ambito del Poder Ejecutivo,
emitir las disposiciones que en materia de control
presupuestal regiran la implementacién de la

presente Ley.

VII. durante el ejercicio 2022, no se llevaron a cabo

remodelaciones a las oficinas de GACM.

VIIl. En GACM no existen derroches, se vigila el

consumo de los conceptos sefalados.

Articulo 22. Queda prohibido contratar con
recursos publicos cualquier tipo de jubilaciones,
pensiones y regimenes especiales de retiro, de
separacion individualizada o colectiva, asi como
seguros de gastos médicos privados, seguros de
vida o de pensiones que se otorguen en
contravencién a lo dispuesto en decreto o alguna
disposicién general, Condiciones Generales de

Trabajo o contratos colectivos de trabajo.

Por ningun motivo se autorizaran pensiones de

retiro al titular del Ejecutivo Federal adicionales a

GACM se encuentra en el régimen del apartado A
de la Ley Federal del Trabajo, por lo que esta sujeto
a las prestaciones y servicio médico otorgado por
el Instituto Mexicano del Seguro Social vy
adicionalmente no tiene contratado ningun tipo
de prestacion que no esté contemplado en el
de los Servidores

Manual de Percepciones

Publicos de la Administracion Publica Federal

vigente o en la propia Ley.
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la provista por el Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del Estado,

correspondiente al seguro de retiro, cesantia en

edad avanzaday vejez.

Por lo que respecta a las medidas de
lo establecido en el

de

atencién a

Presupuesto Egresos de |Ia

Federacion para el ejercicio fiscal 2022.

De conformidad con las disposiciones

de austeridad, ajuste del gasto
corriente, mejoray modernizacion de la
gestion publica establecidas en el
Articulo 13 del Capitulo Il del Titulo
Tercero, del PEF para el Ejercicio Fiscal
2022; a los “Lineamientos por los que se

establecen medidas de austeridad en el

gasto de operacion en las
dependencias y entidades de Ia
Administracion Publica Federal”,

publicados en el Diario Oficial de la

Asimismo, conforme a lo establecido en:

Federacion el 22 de febrero de 2016; al
Memorandum de fecha 3 de mayo de
2019 emitido por el ejecutivo federal y a
la Ley Federal de Austeridad Republica,
durante el ejercicio fiscal 2022, GACM
implementé medidas de transparencia
y racionalizacion para eficientar el
gasto, reflejandose ahorros en el gasto
de operacion; no se realizd gasto en
materia de inversion fisica de bienes
muebles, ni los

ejercieron recursos

programados para obra publica vy
mantenimiento de la infraestructura,
adicionalmente, se realizaron otras
medidas de caracter cualitativo para

eficientar el quehacer institucional.

El Titulo Tercero, Capitulo IV, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria

Del Ejercicio del Gasto Publico Federal

De la Austeridad y Disciplina Presupuestaria
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CACM durante el ejercicio 2022 aplicd las siguientes medidas de austeridad, a

efecto de dar cumplimiento a lo establecido en la LFPRH.

En materia de servicios personales
En lo referente al rubro de Servicios Personales, CACM estd apegado a su estructura

organica ocupacional actual, misma que no cuenta con duplicidad de funciones:

e No se cuenta con la figura de Secretario Particular, en Direcciones Corporativas
y Subdirecciones, asi como en el Organo Interno de Control.

e Nosecuentacon plazas de choferes, sélo la Direccion General de la Entidad, tiene
asignada a una persona para realizar funciones de mensajeria y apoyo.

e No se cuenta con plazas de nivel de Direccion General Adjunta.

e Estd entidad no cuenta con representantes gremiales.

Asimismo, GACM se encuentra en el régimen del apartado A de la Ley Federal del
Trabajo, por lo que esta sujeto a las prestaciones y servicio médico otorgado por el
Instituto Mexicano del Seguro Social y adicionalmente no tiene contratado ningun tipo
de prestacion que no esté contemplado en el Manual de Percepciones de los

Servidores Publicos de la Administracion Publica Federal vigente o en la propia Ley.

IMPACTO PRESUPUESTARIO DE LAS MEDIDAS

Dentro del marco ya expresado se informa que los recursos fueron ejercidos en los

siguientes rubros:

Ejercicio
CAPITULO DEL GASTO 2021 2022
(1) (2) (2-1)

Variacion

1000/Servicios Personales 141.2 Nn8.5

2000/Materiales y Suministros 0. 0.1

3000/Servicios Generales 683 386
209.6 157.2
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En lo que respecta al rubro de servicios personales el cierre del proyecto del NAICM
provoco la reorganizacion de objetivos dirigiendo los esfuerzos a, por un lado, el cierre
de los proyectos que estaban dirigidos a la construccion implicaba la cancelacion de
los contratos celebrados, y por otro lado, el fortalecimiento de las actividades
orientadas al desarrollo de SAM, derivandose de lo anterior una restructura que en
consonancia a los principios de austeridad fue compactado implicando que, en
servicios personales se registrd un menor gasto pagado de 16%, debido

principalmente a la vacancia de plazas generada.

En el rubro de Materiales y Suministros y Servicios Generales se reflejé6 un menor
gasto ejercido con relacion al ejercicio del ano 2021, con una reduccion del -43%

debido a los ahorros en estos conceptos.

En el capitulo de los Servicios Generales se reflejd un menor egjercicio de 43%
principalmente por la disminucion del requerimiento los servicios basicos, servicios
arrendamientos, profesionales y de comunicacion, entre otros, originado por la

compactacion del personal en la entidad.

1. TEMPORALIDAD DE LOS EFECTOS DE LOS AHORROS

En materia de recursos humanos, las medidas de racionalidad y autoridad

medidas de contencion del gasto en lo que respecta a los materiales
tienen caracter de permanente en gue no afectan el desempeno de las
tanto la reorganizacion de las actividades de la Entidad.
actividades adscritas a las diversas
areas de la entidad continden En materia de TIC, las medidas de
disminuyendo. contencion del gasto tendran un

caradcter permanente, siempre vy

En materia de recursos materiales,
tienen caracter de permanente

promoviendo la continuidad de las

cuando se satisfagan los niveles de
servicio que demanda la operacion y

gestion de la Entidad.
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Il. DESTINO DEL AHORRO OBTENIDO

En cumplimiento con las Disposiciones Especificas para el Cierre del Ejercicio
Presupuestario 2022, emitidas por la Unidad de Politica y Control Presupuestario
(UPCP) de la SHCP, los recursos fueron transferidos al Ramo General 23 “Provisiones
Salariales y Econdmicas”, correspondientes a ahorros y economias de seguridad

social y remanentes de servicios personales.

V. POSIBLES MEJORAS A LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD
REPUBLICANA

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley Federal de Austeridad
Republicana, a continuacion, se emiten las principales lineas de accion que

eventualmente podran ser instrumentadas en CACM:

Derivado del cierre de los contratos de obra y del poligono donde se construia el
proyecto NAICM se llevo a cabo una compactacion del personal, lo cual permitio
que la plantilla laboral se redujera conforme se fueron cerrando los contratos, lo que

redundd en un ahorro en el rublo de Servicios Personales.

Por lo que respecta a las Tecnologias de Informacion, se continuara con el
fortalecimiento de las siguientes medidas y acciones que estén en armonia con las

necesidades de la Entidad, destacando las siguientes:

. Fortalecer los esquemas de trabajo con la cabecera de sector (SICT), para
implementar servicios y procesos en comun.
. Gestion por procesos para la automatizacion, la optimizacion y eficiencia de las

operaciones y transacciones de las diferentes Unidades administrativas de GACM.
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o Gestion documental en conjunto con la SICT, que asegure una informacion
organizada y eficiente, que favorezca la productividad; asi como almacenar,
administrar y controlar el flujo de documentos dentro de la Entidad.

o Revisar medios de comunicacidon masiva con mayor alcance en la poblacion

para la difusion de las campanas de publicidad a menor costo.

IX. DIAGNOSTICO

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) autorizé para el egjercicio fiscal
2022 un presupuesto a GACM por un importe $ 2484 mdp cifra superior 2% del

presupuesto autorizado en el 2021, en los siguientes rubros:

PEF PEF e
CAPITULO DEL GASTO ~—————————— Variacién

2021 ployy.
1000/Servicios Personales 164 165.7 1%

2000/Materiales y Suministros 1.3 1.4 5%
3000/Servicios Generales 78.4 81.3 4%

243.7 248.4 2%

Con relacion al comparativo del ejercicio del ano fiscal 2021 contra el ejercido en el

2022 se presentan las siguientes variaciones:

Ejercicio
CAPITULO DEL GASTO 2021 2022

(1) (2) (2-1)
1000/Servicios Personales 141.2 118.5

Variacion

2000/Materiales y Suministros 0. 0.
3000/Servicios Generales 68.3 38.6

209.6 |y
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En Servicios Personales se registré un menor gasto de 16%, debido principalmente a
la vacancia de plazas de estructura generada por el cierre del proyecto del Nuevo

Aeropuerto de la Ciudad de México.

En el rubro de Materiales y Suministros, se reflejé una disminucion del gjercicio del
gasto en virtud del establecimiento de criterios de austeridad tomados para llevar a
cabo el gjercicio del gasto bajo principios de honestidad austeridad eficiencia y

austeridad.

En el capitulo de los Servicios Generales se reflej6 un menor egjercicio de 43%
principalmente por la disminucion del requerimiento los servicios basicos, servicios
arrendamientos, profesionales y de comunicacion, entre otros, originado por la

compactacion del personal en |la entidad.
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ANEXO |



. Informacién presupuestal por clasificacion econémica del Ente
Publico
En el ejercicio del gasto se presenta el analisis del presupuesto ejercido en 2022 con

respecto al ejercido en el ejercicio 2021, como se observa en la siguiente imagen:

Grupo Aeroportuari~ de la Ciudad de México, S.A. de C.V.

Clasificacién econémica

Presupuesto ejercido

v

millones de peso
Administracién vigente*
019 020 0 0 0 0

Concepto

Total 62,555.7 2729 2091 2096 157.2 (99.8) (50.9) (33.2) (29.9)
Gasto corriente 23216 2729 2091 2096 1572 (94.5) (50.9) (33.2) (29.9)
Servicios personales 21537 1676 61 1412 s (95.5) (39.7) (27.9) (215)
Gastos de operacion 167.9 1053 &0 e84 07 (81) (68.7) (45.4) (47.2)
Subsidios 00 00 00 00 00 NA NA NA NA
Otros gastos corrientes 00 00 00 00 00 NA NA NA NA
Gasto de inversién 60,2341 00 00 00 00 (100.0) NA NA NA
Inversion fisica 5472 00 00 00 00 (100.0) NA NA NA
Subsidios 00 00 00 00 00 NA NA NA NA
Otros gastos de inversion 59,6869 00 00 00 00 (100.0) NA NA NA
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Il. Informaciéon presupuestal por clasificacion econémica del Ente Publico

Presupuesto ejercido en 2022 en las partidas presupuestales reguladas en los articulos

8,10, 11,12, 14,15, 16 y 22, se observa a continuacion:

Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México, S.A. de C.V.

Concepto de gasto

Presupuesto ejercido
(millones de pesos)"

Partida especifica de gasto a

res de la adm

Total 1242 738 452 424 189 (875) (78:2) (628) (583)
14403 - Cuotas para el seguro de gastos médicos del personal civi o0 o o o0 o (100.0) NA NA NA
14404 - Cuotas para el seguro de separacion individualizado o0 o o NA Na Na Na
2101 - Materialesy atiles de oficina 20 2 a o o (100.0) (100.0) (100.0) NA
21201 - Materiales y dtiles de impresion y reproduccion o0 o M o o [ (100.0) Na (100.0)
21401 el equiposy 1000 00.0 1000 100.0
bienes informaticos (1000 (1000 (1000 )
21501 - Material de apoyoinformativo o0 o o o o (100.0) (100.0) Na NA
e oD o o . o o Na Na Na NA
bl , educativas, de
22103 - Productos alimenticios para el personal que realiza labores en campo o
e E=adE = = o0 o w o o NA NA (100.0) NA
22104 el personal en fos
o2 o o0 a 100.0) 100.0 100.0) 100.0
dependenciasy entidades te) (e (1000 (oo
106 - Productos alimenticios para el personal deriv: i
22106 - Productos alimenticios para el personal derivado de actividades - . ™ . - — = @000y (10001
26102 - aereos,
maritimos, lacu ab o o @ o o NA Na [ Na
programas publicos
26103 - asreos,
e~ o0 o o (100.0) NA NA NA
26104 -  aéreos
il o0 o o o o Na Na [ NA
o CEITERED o0 o o o o (100.0) Na [ NA
31201 Servicios de gas o os o o o (100.0) (100.0) (100.0) Na
31301 servicios de agua o or o o o (00 (98:5) Na (904)
31401 - servicio telefénico convencional o o o o o [ Na Na NA
31501 - Servicio de telefonia celular u o o o o (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)
31601 Servicio de radiolocalizacion oo o w o a NA Na Na NA
31602 servicios de telecomunicaciones o o o0 o o [ Na Na NA
31603 Servicios de internet o0 o o o0 o NA NA NA NA
1701 ae s o “ " o (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)
51801 Servicio postal o o w o o (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)
51802 servicio telegrafico o o o o o Na Na Na NA
31901 Servicios integrales de telecomunicacion o0 o o o o NA (100.0) [ NA
31902 Contratacion de otros servicios 2 s o o o ©8.9) (s28) (439) ©7
o o . o o [ NA Na NA
32101 - Arrendamiento de terrenos o o o o o NA NA NA NA
32201 - Arrendamiento de edificiosy locales " s w 2 n2) (65.4) (s3.0) (s55)
32301 - Arrendamiento de equipoy bienes informaticos 5 o “ “ N (89 (s8.9) (209)
52302 - Arrendamiento de mobiliario o M o o (100.0) (100.0) (100.0) NA
32303 o0 o o o0 o NA NA NA NA
32502 - Arrendamiento de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustresy 1000 1000 A A
fluviales para servicios publicosy la operacion de programas pablicos ° o = o o (ro0.0) (100.0)
53563 s fimos, lacustiesy
o0 or Na Na [ (409)
fluviales para sei
33505 Arrendamiento de vehiculos terrestres, areos, maritimos, 1acustiesy
¥ o o o o o Na NA Na NA
fluviales para servidores publicos
32601 - Arrendamiento de maguinaria y equipo o o w o o NA NA NA NA
32903 - Otros Arrendamientos o0 o o o0 o NA NA NA NA
3101 dasa convenios, » o o o o 100.0) (100.0) (100.0) NA
33102 marcode oo o o0 o o Na Na Na NA
505 Canu Giganismos
o o o o o NA NA NA NA
33104 - Otras asesorfas para la operacion de programas o u ©26) (82.6) (e16) (765)
33501 - Estudios e Investigaciones o0 o o o o Na Na Na Na
5654 i e material i
o o o o (100.0) NA NA NA
operacion e
3sioi b i prestacion de
o w u u (®09) (78.8) (637) (622)
servicios administrativos
35201 de o0 o @ o (100.0) Na Na NA
6101 " s e " o 75) (672) (s06) o)
36361 Biusion de piomoveria
el o o o o o [ Na NA NA
36901 - informacion en o0 o o o Na Na NA NA
fabores en campoy de
E o o w o o NA NA NA Na
supervision
mando en el desempeno de comisionesy funciones oficiales - i o - o nA na nA N
37801 -
o0 o Na Na NA NA
57802 Zervid bi el
o0 o o o o [ Na Na NA
38301 - Congresosy convenciones o o o o o (100.0) Na Na NA
38401 - Exposiciones o o o o o NA NA [ NA
38501 - mando o0 o o a NA (100.0) [ Na
1101 - Mobiliario o o w o o Na Na Na Na
51201 - Muebles, excepto de oficina y estanteria o o o o o Na NA Na NA
51501 - Bienes informaticos o o o o0 o NA NA NA NA
51901 - Equipo de administracion o0 o @ o a Na Na [ Na
56501 - Equips 00 00 00 oo 00 Na NA Na NA
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. Plazas de la Estructura Organizacional

"Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México, S.A. de C.V.

Plazas de la estructura organizacional

Estructura organizacional Variacién absoluta del afio reportado respecto de los afios
(nGmero de plazas)” anteriore¥.

Concepto Administracién vigente* vs afios anteriores de la administracién vigente*

2022vs 2019 | 2022vs 2020 | 2022 vs 2021

| Total

Mando y Enlace 3 3 3 3 3 o o o 4 o (4
Estructura s st st Rl 3 o o o o o [

r v v v v v r
Categorias o o] 0 o o o o o o o o
o o o [ [ o ¢} o o o [

r v v v r r v
Operativo o (] o o o o o o [ [ o
o o [ o o o o o [ o o

IV. Costo Total de la Estructura Organizacional

Grupo Aeroportuario de la Ciudad de México, S.A. de C.V.

Costo de la estructura organizacional

Tabulador salarial

Variacién porcentual real del afio del Gltimo afio reportado
(millones de pesos)”

respecto de los afios anteriores?

Ultimo afio - 5 e -
L Vs afios anteriores de la administracién
Concepto Administracién vigente* i "
previa 2022 vs 2018 vigente!
2018 2022 vs 2019 | 2022 vs 2020 | 2022 vs 2021
Total (743) (53.4) (35.3)
Mando y Enlace 778 57.8 469 355 246 0.0 0.0 (74) (63.7) (53.4) (35.3)
Mandos 77.8 57.8 469 355 26 0.0 0.0 (74) (63.7) (53.4) (353)
Categorias 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA
0.0 00 0.0 0.0 00 0.0 0.0 NA NA NA NA
Operativo 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 00 NA NA NA NA
00 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 NA NA NA NA
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Contrataciones
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VL. Comisiones y Viaticos

Nacional”

Afo de administracién* Presupuesto
Personas

comisiones ejercido (Mdp)”

Ultimo afio administracién previa 2018
Primer afio administracién vigente 2019
Segundo ano 2020

Tercer afio 2021

Cuarto afio 2022

Quinto afio 2023

Ultimo afio administracién vigente 2024

de C.V.

Comisiones y viaticos

Internacional

Personas

¥

Presupuesto

ejercido (Mdp)

Presupuesto

ejercido (Mdp)

Variacién porcentual real del
afio reportado (t) respecto

de cada uno de los afios anteriores*
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FICHAS TECNICAS DE LOS INDICADORES

Indicador 1

Cociente de gasto del Gasto corriente

1.-Variacion del gasto corriente

Variables Nombre de la variable Valor

Suma del gasto corriente del ejercicio que GC 1572
reporta el ente publico obligado. ’
Suma del gasto corriente del ano base que

posto o ) 9 GCR 209.6
reporta el ente publico obligado.

Y.GC
Resultado VGC = Y GCR —1] %100 (38.6)

Indicador 2

Cociente del gasto de la partida 32201 Arrendamiento de edificios y
locales

2.-Variacion del gasto en arrendamientos de edificios
y locales

Variables Nombre de la variable Valor

Gasto en arrendamientos de edificios y locales

del ejercicio que reporta el ente publico 599
obligado. GAELR
Gasto en arrendamientos de edificios y locales
del afio base que reporta el ente publico GAEL .07
obligado. VGAEL = <<GAELR> - 1) * 100

Resultado (71.2)

Indicador 3

Cociente del gasto en viaticos nacionales

3.-Variacion del gasto en viaticos nacionales

Variables Nombre de la variable Valor

Gasto en viaticos nacionales de los servidores

publicos en el desempefio de sus funciones del 0.0
ejercicio que reporta el ente publico obligado. GVN

Gasto en viaticos nacionales de los servidores

publicos en el desempefo de sus funciones del GVNR 0.0
afio base que reporta el ente publico obligado.

VGVN VN 1)*100
= _— - *
Resultado GVNR
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Indicador 4

Cociente del gasto en viaticos internacionales

4.-Variacion del gasto en viaticos internacionales

Variables Nombre de la variable Valor

Gasto en vidticos internacionales de los

servidores publicos en el desempefio de GVI
comisionesy funciones oficiales en el extranjero 0.0
del ejercicio que reporta el ente publico

obligado.

Gasto en vidticos internacionales de los

servidores publicos en el desempefio de GVIR
comisionesy funciones oficiales en el extranjero 0.0
del afio base que reporta el ente publico

obligado. - <( oI ) 1) —
= —_— = *
Resultado GVIR

Indicador 5
Porcentaje del gasto en contrataciones realizadas mediante

licitacion publica

5.-Porcentaje del gasto en contrataciones publicas
realizadas mediante licitacién publica

Variables Nombre de la variable Valor

Gasto en contrataciones publicas realizadas
mediante licitacion publica del ejercicio que se GCLP 0.0
reporta por el ente publico obligado.
Gasto en contrataciones publicas del ejercicio

Sy i GCP 0.0
que se reporta por el ente publico obligado.

GCLP
Resultado FGCLP = *100

GCP

Indicador 6
Porcentaje del gasto en contrataciones publicas realizadas

mediante licitacion publica

5.-Porcentaje del gasto en contrataciones publicas
realizadas mediante licitacién publica

Variables Nombre de la variable Valor

Gasto en contrataciones publicas realizadas GCLP
mediante licitacion publica del ejercicio que se 0.0
reporta por el ente publico obligado.
Gasto en contrataciones publicas del ejercicio Gep

P . 0.0
que se reporta por el ente publico obligado. GCLP

PGCLP = cp *100

Resultado
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Indicador 7
Invitados por procedimiento de invitacién a cuando menos tres

personas

7.-Porcentaje del gasto en contrataciones publicas
realizadas mediante invitacion a cuando menos tres
personas

Variables Nombre de la variable

Gasto en contrataciones publicas realizadas
mediante invitacion a cuando menos tres GCICMTP

0.0
personas del ejercicio que se reporta por el ente
publico obligado.
Gasto en contrataciones publicas del ejercicio
P ; Gep 00

que se reporta por el ente publico obligado.

GCICMTP
*100

PGICMTP:( GCP

Resultado

Indicador 8
Cumplimiento del desempeno en la entrega de productos de los

Programas presupuestarios que componen un Ente Publico

8.-Desempeiio de la entrega de productos de los Programas
presupuestarios en los que participa el Ente Publico.

Variables Nombre de la variable Valor

Suma del promedio del grado de cumplimiento

de los indicadores de nivel componente por

Programa presupuestario que cuenten con 2 ac.
Matriz de Indicadores para Resultados y de los P
indicadores que den cuenta\de la entrega de un
producto en los programas con Ficha de

Indicadores del Desempenio.

100.0

Numero total de programas. 1.0

DPP =

100.0
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